
        
AYUNTAMIENTO DE TOLEDO 
   SERVICIOS SOCIALES                     

FICHA TÉCNICA 
 
 
DENOMINACIÓN  DEL PROYECTO:      “MEDIADORES  LABORALES  DE  TOLEDO” 
 
 
LINEA/S DE INTERVENCIÓN A LA/S QUE PERTENECE SEGÚN EL PLIS:  
 
PROGRAMA DE ACCESO, MEJORA Y NORMALIZACIÓN EN EL EMPLEO. 
 
ENTIDAD SOLICITANTE:     ASOCIACION DE PROFESIONALES POR LA INTEGRACION EN 
CLM -  API 
 
RESPONSABLE:   REBECA LOPEZ LARGO     TELEFONO:  925.283014 
 
BARRIO O ZONA DE ACTUACIÓN:        TOLEDO 
 
PERIODO Y AÑO DE EJECUCIÓN:         1 DE ENERO 2009 / 31 DICIEMBRE 2009 
 
PERFIL DE BENEFICIARI@S:  
 
Personas con diagnóstico previo de riesgo de exclusión o situación de exclusión, en cuyo itinerario se 
contemple el acceso al Empleo como uno de los objetivos de intervención. 
 
Nº DE BENEFICIARI@S (direct@s e indirect@s):            100/120 Directos 
 
PERFIL DE PROFESIONALES  CONTRATAD@S PARA EL PROYECTO: TITULACIÓN Y JORNADA 
LABORAL 
 
2 TECNIC@S MEDIOS ,  Jornada  completa 
 
OBJETIVO:      
 
Potenciar el nivel de empleabilidad de los usuarios y usuarias  con diagnóstico de riesgo o exclusión 
social, a través de acciones que promuevan el desarrollo  de habilidades laborales, que potencien la 
cualificación profesional del usuario y posibiliten el acceso, mejora y normalización del empleo. 
 
 
ACTIVIDADES MÁS DESTACABLES: 
 
Acompañamiento al Empleo de personas en situación de exclusión o en riesgo de estarlo: 

• Establecer primer contacto   
• Análisis de la situación laboral y antecedentes laborales 
• Diseño de Itinerario Laboral Personalizado 
• Establecer y desarrollar tareas negociadoras con Empresas 
• Acompañamiento en el proceso de inserción laboral 
• Seguimiento de las inserciones laborales. 

 
PRESUPUESTO TOTAL:   101.234,77 € 

 
PRESUPUESTO SOLICITADO AL AYUNTAMIENTO:   101.234,77 € 

 
PRESUPUESTO APROBADO:   64.958,84 € 
 
BECAS:   1.200,00 € (Ayudas al desplazamiento) 


